
主体的、計画的に、
対象事業場を選定
(定期監督）

労働者からの
申告監督

労働災害の
発生

事業場へ訪問

事業場への立入調査 事情聴取、帳簿の確認など

文書指導 是正勧告、改善指導、使用停止命令など

事業場からの是正・改善報告 再度の立入調査の実施

指導の終了 送検

法違反が認められなかった場

是正・改善が確認された場合 重大・悪質な事案の場合

法違反などが認められた場合

事業場からの是正・改善報告 再度の立入調査の実施

指導の終了
 


