
第３回（平成２５年３月２９日） 滋賀 労働基準法研究会参加者アンケートのまとめ 

 

 

 

■本日の研修内容について 

・大変わかりやすくてよかったです。 

・勉強になりました。 

・実際の運用面での話をしていただき分かり易かった。 

・なかなか知る機会のない事業の労務内容が聞けてよかったです。 

・具体的なお話も聞けてよかったです。 

・普段あまり聞く機会がないお話で、難しかったですが、いろいろ学ぶことができてよかったと

思います。 

・運輸業という特定した業種の労務管理であったため、少しなじめないところがあった。 

・その業界にいなければわからない、聞けない詳しいお話を聞かせて頂いて大変ためになり

ました。ひょっとしたら関与先が出来るかもしれないので、今回のお話で、「おっ、この人わ

かってるな」という姿勢を示せればと思います。 

・わかりやすく具体的におしみなくお話をください心より感謝申し上げます。ありがとうございま

した。 

・トラック運送業界についてはなかなか話を聞けない業界であるのでよかった。 

・わかりやすく、大変よかったと思います。 

・非常に現場に即した具体的な内容でしたので有意義な時間でした。ありがとうございまし

た。 

・本日はありがとうございました。ドライバーの拘束時間のカウントの計算方法が２種類（１日

単位、１か月単位）あることが初めて判りました。 

・大変参考になりました。ありがとうございました。 



・なかなか運送業という一般では違う規制であり、あまり触れる機会がなかったですが、よく理

解できました。 

・運送業界に特化した非常にためになる内容でした。ありがとうございました。 

・わかりやすいセミナーでよかったです。 

・わかりやすい説明をして頂きありがとうございます。運送業者の給与の決め方など事例やお

すすめを教えて頂きたい。 

・トラックの運転手の方の労働時間の計算は一般の仕事と違って特殊なので、今日のお話を

聞いてカウントの仕方がよくわかり、大変勉強になりました。３６についても限度時間が異な

り、改善基準の時間も考慮して決めなければならないと思いました。 

・マニアックな内容ですが、良かった。 

・特殊は運送業の労務管理について詳しくお聞きする事ができ大変参考になりました。 

・運送業の３６協定作成時の参考になりました。 

・あまり馴染みのない事業の内容ですが新鮮でした。 

・「改善基準」についてわかりやすい説明であった。 

・運送業に対する労務管理のいい勉強ができました。ありがとうございました。 

・良かった 

・資料に基づき、理解得られる研修であり良かった。 

 


