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危険予知訓練（KYT）シートの解説
▶交通事故防止編

（
４
面
）

☟
こ
の
角
を
基
準
に
拡
大
率
を
220
％
に
設
定
す
る
と
、
A4
サ
イ
ズ
で
プ
リ
ン
ト
で
き
ま
す
。

どのような危険がありますか？

どのような運転をすれば危険を避け
ることができますか？

①この場面で、交差点から小さい光が見えています。そのこ
とから、車や自転車（二輪車）が接近していることが分か
ります。「自車が優先だから」と漫然と運転していると、交
差車両と衝突する危険があります。特に、自転車は一時
停止をしないことが多いので、注意が必要です。夜間の
運転では、こうした小さな光を見落とさないことが大切
です。夜間の交差点で、小さな光を見つけた時は、出会
い頭事故を防止するため、いつでも止まれるよう減速し
ておきましょう。

②夜間では、コンビニエンスストア等の商店や自動販売機
など明るい光を放つところに視線が向きがちになるた
め、その周囲の暗闇への注意が疎かになりがちです。こ
の場面では、商店に向かって道路を横断してきた歩行者
や商店の先に駐車している車両など、明るい場所の近く
の暗闇に潜む危険を見落とすおそれがあります。夜間で
は明るい場所だけでなく、周辺の暗いところにもしっか
り注意を払いながら運転してください。

③買い物を終えた客は「早く家に帰りたい」、「車は止まって
くれるだろう」と考え、周囲を確認せずに道路に出てくる
ことが考えられます。「このまま通過できるだろう」などと
自分に都合よく考えていると、商店から出てきた歩行者
と衝突するおそれがあります。商店のそばを通過する時

①交差点から出てきた車や自転車と衝突する危険
があります（図１）。

②道路を横断してきた歩行者や駐車車両を見落と
して、衝突する危険があります（図2）。

③商店から出てきた歩行車と衝突する危険があり
ます（図3）。

　夜間、通行区分のない道路を走行して
います。前方には交差点があります。また、
交差点の先には、商店の明かりが見えま
す。この場面にはどのような危険がありま
すか。また、危険を避けるためにはどのよ
うな運転をすればよいでしょうか。考えて
みましょう。

図１

図２

図３

は、常に商店からの飛出しがあることを予測して、
いつでも止まれるよう徐行することを心がけまし
ょう。夜間は危険を積極的に探すことと、スピード
ダウンを徹底してください。

商店

商店

商店
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	〜積載編〜
【解 答】4面に問題

❶	×（法第57条第3項）貨物が分割
できず積載重量等を超えることとな
る場合において、出発地警察署長が
当該車両の構造または道路もしくは
交通の状況により支障がないと認め
て積載重量等を限って許可をしたと
きは、制限を超える積載をして車両
を運転することができる。
❷	○（法第58条第2項）制限外許可
証の交付を受けた車両の運転者は、
当該許可に係る車両の運転中、当該
許可証を携帯していなければならな
い。
❸	○（法第58条の2）警察官は、過
積載をしていると認められる車両が
運転されているときは、当該車両を

停止させ、並びに当該車両の運転者
に対し、自動車検査証、その他政令
で定める書類の提示を求め、及び当
該車両の積載物の重量を測定するこ
とができる。
❹	×（施行令第22条第4号）積載物
は、自動車の車体の左右から自動車
の幅の10分の1の幅を超えてはみ出
さないこと。
❺ ○（教則第4章第4節	乗車と積載
5）危険物を運搬するときは、包装、
積載などを確実にし、危険物を運搬
中であることを示す標示板などを掲
げるようにし、また、駐車するとき
は、危険な場所を避け、危険物を見
張る。

（10月10日号）
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出典：全日本トラック協会ＨＰ「無料採用ホームページ
開設支援事業」

時
間
外
労
働
上
限
規
制
の

適
用
に
よ
り
︑
ま
す
ま
す
人

材
不
足
に
拍
車
が
か
か
っ
て

い
ま
す
︒

　

私
は
︑２
０
０
０
年
代
に
︑

運
送
会
社
で
運
行
管
理
者
と

し
て
長
距
離
運
行
ト
ラ
ッ
ク

の
配
車
を
担
当
し
て
い
ま
し

た
︒
そ
の
当
時
の
ト
ラ
ッ
ク

ド
ラ
イ
バ
ー
は
︑
30
代
で
も

自
宅
を
持
つ
こ
と
が
可
能
な

ほ
ど
の
収
入
が
あ
り
︑
ベ
テ

ラ
ン
で
も
新
人
で
も
運
行
に

応
じ
︑
高
い
水
準
の
賃
金
を

得
ら
れ
る
会
社
が
多
か
っ
た

と
記
憶
し
て
い
ま
す
︒
ま
た
︑

人
材
不
足
と
い
う
声
も
あ
ま

り
聞
か
れ
ず
︑
就
職
希
望
者

も
多
数
あ
り
ま
し
た
︒
さ
ら

に
︑
転
職
す
る
ド
ラ
イ
バ
ー

も
少
な
い
な
か
で
︑
安
定
し

た
会
社
経
営
を
行
い
︑
実
績

を
上
げ
て
い
た
運
送
事
業
者

も
多
く
あ
っ
た
よ
う
に
思
わ

れ
ま
す
︒

　

今
般
の
時
間
外
労
働
上
限

規
制
に
伴
い
︑
ト
ラ
ッ
ク
ド

ラ
イ
バ
ー
の
労
働
時
間
が
短

縮
さ
れ
て
も
︑
現
在
以
上
の

賃
金
が
保
障
さ
れ
︑
労
働
環

境
が
よ
り
よ
く
な
る
の
で
あ

れ
ば
︑
ト
ラ
ッ
ク
ド
ラ
イ
バ

　
﹁
中
型
・
大
型
免
許
が
な

け
れ
ば
︑
運
送
会
社
に
は
就

職
で
き
な
い
﹂
と
考
え
て
い

る
求
職
者
も
多
い
よ
う
で
す
︒

ま
た
︑
ト
ラ
ッ
ク
の
運
転
免

許
取
得
に
は
︑
高
額
な
費
用

が
必
要
と
な
り
ま
す
︒

　

免
許
取
得
に
関
し
て
は
︑

行
政
や
都
道
府
県
ト
ラ
ッ
ク

協
会
か
ら
の
助
成
金
や
補
助

金
な
ど
を
活
用
す
る
こ
と
が

で
き
ま
す
︒
ま
た
︑
全
日
本

ト
ラ
ッ
ク
協
会
で
は
︑﹁
若
年

ド
ラ
イ
バ
ー
確
保
の
た
め
の

運
転
免
許
取
得
支
援
助
成
事

業
﹂（
二
次
元

コ
ー
ド
①
）

を
実
施
し
て

お
り
︑
特
例

教
習
の
講
習
や
︑
準
中
型
免

許
の
う
ち
︑
①
準
中
型
免
許

の
新
規
取
得
（
普
通
免
許
取

得
後
の
取
得
を
含
む
）︑
②

ー
不
足
に
も
︑
明
る
い
未
来

が
訪
れ
る
と
考
え
ま
す
︒
ま

た
︑
最
近
の
働
き
方
に
は
様

５
㌧
限
定
準
中
型
免
許
の
限

定
解
除
︱
︱
の
た
め
に
指
定

教
習
所
等
で
か
か
る
費
用
に

　

最
近
で
は
ト
ラ
ッ
ク
ド
ラ

イ
バ
ー
専
門
の
求
人
サ
イ
ト

も
あ
り
ま
す
が
︑
そ
う
し
た

サ
イ
ト
を
利
用
す
れ
ば
︑
必

ず
応
募
が
あ
る
と
い
う
わ
け

で
は
あ
り
ま
せ
ん
︒
求
人
広

告
に
高
額
な
費
用
を
か
け
て

も
１
人
の
応
募
も
な
か
っ
た
︑

と
い
う
厳
し
い
ケ
ー
ス
も
あ

り
ま
す
︒
転
職
を
考
え
て
い

る
ド
ラ
イ
バ
ー
は
︑
休
憩
中

に
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
な
ど
で

転
職
先
を
探
し
て
い
る
こ
と

が
多
い
の
で
︑
自
社
の
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
（
Ｈ
Ｐ
）
に
つ
い

て
は
︑
ス
マ
ホ
か
ら
閲
覧
可

能
な
サ
イ
ト
を
作
り
︑
会
社

を
紹
介
す
る
ペ
ー
ジ
と
ド
ラ

イ
バ
ー
採
用
に
特
化
し
た
ペ

ー
ジ
を
別
に
作
成
す
る
︑
と

い
う
の
も
ひ
と
つ
の
方
法
で

す
︒

　

全
ト
協
Ｈ
Ｐ
内
の
﹁
ト
ラ

ッ
ク
ド
ラ
イ
バ
ー
に
な
ろ
う

（
求
人
情

報
）﹂（
二
次

元
コ
ー
ド
②
）

ペ
ー
ジ
で
は
︑

ド
ラ
イ
バ
ー
採
用
の
た
め
の

Ｈ
Ｐ
を
無
料
で
作
成
で
き

々
な
方
法
が
あ
る
の
で
︑﹁
多

様
な
働
き
方
﹂
の
活
用
を
検

討
す
る
こ
と
も
ひ
と
つ
の
対

策
で
す
︒

ト
ラ
ッ
ク
運
送
事
業
は
︑

日
本
の
ラ
イ
フ
ラ
イ
ン
を
支

え
る
︑
エ
ッ
セ
ン
シ
ャ
ル
な
職

業
で
す
︒
だ
か
ら
こ
そ
︑
お

客
様
か
ら
信
頼
を
得
る
︑
働

き
が
い
の
あ
る
職
業
で
あ
っ

て
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
︒

つ
い
て
︑
事
業
者
が
負
担
し

た
場
合
に
限
り
︑
助
成
を
行

っ
て
い
ま
す
︒
自
社
で
ド
ラ

イ
バ
ー
を
採
用
し
︑
育
成
し

た
い
と
考
え
て
い
る
運
送
事

業
者
も
︑
大
い
に
活
用
で
き

る
と
思
い
ま
す
︒

る
︑
㈱
リ
ク
ル
ー
ト
の
﹁
Ａ

ｉ
ｒ
ワ
ー
ク
採
用
管
理
﹂
を

紹
介
す
る
動
画
（
写
真
、
二

次
元
コ
ー
ド
③
）
を
掲
載
︒

同
サ
ー
ビ
ス
を
利
用
し
て
自

社
採
用
ペ
ー
ジ
を
開
設
す
る

事
業
者
を
支
援
し
て
い
ま
す
︒

　

な
お
︑
同
サ
ー
ビ
ス
を
利

　

高
等
学
校
新
規
卒
業
者
採

用
を
行
う
場
合
は
︑
就
職
担

当
の
学
校
教
員
と
の
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
重
要
で
す
︒

担
当
教
員
に
対
し
︑
ト
ラ
ッ

ク
運
送
事
業
や
ド
ラ
イ
バ
ー

職
の
重
要
性
を
理
解
し
て
も

ら
う
た
め
の
活
動
を
行
い
ま

し
ょ
う
︒

　

全
ト
協
で
は
︑
学
生
向
け

の
ト
ラ
ッ
ク
運
送
業
界
紹
介

パ
ン
フ
レ
ッ
ト
﹃
Ｔ
Ｒ
Ｙ
！

Ｔ
Ｒ
Ｕ
Ｃ
Ｋ
!!
Ｔ
Ｒ
Ａ
Ｎ

Ｓ
Ｐ
Ｏ
Ｒ
Ｔ
!!!
﹄（
二
次
元
コ

ー
ド
④
）
を
毎
年
発
行
し
て

い
ま
す
︒
担

当
教
員
と
の

面
接
時
や
︑

学
校
で
の
物

流
出
前
授
業
な
ど
で
同
パ
ン

フ
レ
ッ
ト
を
活
用
し
︑
ト
ラ

ッ
ク
運
送
業
界
の
重
要
性
を

Ｐ
Ｒ
し
︑
採
用
に
繋
げ
ま
し

ょ
う
︒

　

ま
た
︑
全
ト
協
で
は
︑
卒

業
後
に
就
職
を
希
望
す
る
学

生
に
︑
ト
ラ
ッ
ク
運
送
事
業

ヘ
の
理
解
を
深
め
て
も
ら
う

た
め
︑﹁
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ

導
入
促
進
支
援
事
業
﹂（
二

次
元
コ
ー
ド

⑤
）
を
実
施

し
て
い
ま
す
︒

同
事
業
と
リ

ン
ク
し
た
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ

プ
専
用
サ
イ
ト
も
開
設
さ
れ

て
お
り
︑
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ

を
受
け
入
れ
る
事
業
者
は
︑

同
サ
イ
ト
に
情
報
を
登
録
す

る
こ
と
で
︑
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ

プ
の
マ
ッ
チ
ン
グ
を
行
う
こ
と

が
で
き
ま
す
︒

　

さ
ら
に
全
ト
協
で
は
︑
ト

ラ
ッ
ク
運
送
業
界
に
お
け
る

人
材
確
保
に
向
け
た
募
集
方

法
の
ひ
と
つ
と
し
て
︑
退
職

自
衛
官
の
再

就
職
を
活
用

す
る
よ
う
呼

び
か
け
て
い

ま
す
（
二
次
元
コ
ー
ド
⑥
）︒

　

注
意
点
と
し
て
︑
自
衛
隊

で
は
︑
任
務
に
必
要
な
大
型

免
許
を
取
得
し
て
い
て
も
︑

一
般
車
両
の
免
許
内
容
の
基

準
に
は
達
し
て
い
な
い
た
め
︑

退
職
後
︑
自
衛
隊
に
お
け
る

大
型
免
許
は
︑
中
型
免
許
扱

い
と
な
る
こ
と
が
挙
げ
ら
れ

ま
す
︒
そ
の
た
め
︑
し
ば
ら

　

ト
ラ
ッ
ク
運
送
事
業
で
は
︑

ド
ラ
イ
バ
ー
の
人
材
不
足
に

つ
い
て
厳
し
い
話
も
聞
き
ま

す
が
︑
労
働
環
境
の
よ
い
会

社
に
は
︑
人
が
集
ま
っ
て
き

ま
す
︒
自
社
の
特
性
に
応
じ

た
労
働
時
間
管
理
や
採
用
活

動
の
手
法
を
築
き
上
げ
︑
会

社
一
丸
と
な
っ
て
取
り
組
ん

で
い
く
こ
と
が
︑
何
よ
り
重

要
だ
と
い
え
る
で
し
ょ
う
︒

用
し
て
掲
載
し
た
求
人
情
報

は
︑
条
件
を
満
た
せ
ば
同
社

の
求
人
サ
イ
ト
﹁
Ｉ
ｎ
ｄ
ｅ

ｅ
ｄ
﹂
に
も
自
動
転
載
さ
れ

る
た
め
︑
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
と

も
連
動
し
た
︑
よ
り
効
率
的

な
求
人
を
行
う
こ
と
が
で
き

ま
す
︒
こ
う
し
た
無
料
採
用

支
援
ツ
ー
ル
等
を
活
用
す
る

こ
と
が
︑
実
効
性
の
高
い
採

用
活
動
に
繋
が
る
の
で
は
な

い
か
と
考
え
ま
す
︒

　

ま
た
︑
実
際
に
応
募
が
あ

っ
た
後
は
︑﹁
必
ず
面
接
に
来

て
も
ら
う
こ
と
が
で
き
る
よ

う
な
対
応
﹂
を
講
じ
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
︒
な
ぜ
な
ら

ば
︑
面
接
当
日
に
応
募
者
と

音
信
不
通
に
な
る
と
い
う
例

が
少
な
く
な
い
か
ら
で
す
︒

面
接
日
は
で
き
る
限
り
直
近

に
設
定
し
︑
面
接
前
日
に
は

リ
マ
イ
ン
ド
メ
ー
ル
を
送
る

な
ど
︑
丁
寧
な
対
応
を
心
が

け
ま
し
ょ
う
︒

く
の
間
︑
運
転
指
導
が
必
要

と
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
︒

　

そ
の
ほ
か
︑
ド
ラ
イ
バ
ー

不
足
を
補
う
た
め
︑
外
国
人

特
定
技
能
制
度
に
自
動
車
運

転
者
が
加
わ
る
こ
と
で
︑
外

国
人
労
働
者
の
受
け
入
れ
が

拡
大
す
る
と
期
待
さ
れ
て
い

ま
す
︒

　

詳
細
に
つ
い
て
は
︑
全
ト

協
Ｈ
Ｐ
の
会

員
専
用
ペ
ー

ジ
（
二
次
元

コ
ー
ド
⑦
）
に

掲
載
の
動
画
﹁
外
国
人
特
定

技
能
制
度
に
関
す
る
説
明
会

（
録
画
）﹂
の
視
聴
を
お
す

す
め
し
ま
す
︒

ド
ラ
イ
バ
ー
不
足
解
消
の

実
例
に
学
ぼ
う

　

私
が
社
会
保
険
労
務
士
と

し
て
携
わ
っ
た
︑
実
際
の
ド

ラ
イ
バ
ー
採
用
事
例
を
ご
紹

介
し
ま
す
︒

　

そ
の
運
送
会
社
の
経
営
者

は
︑
人
材
募
集
に
求
人
サ
イ

ト
を
一
切
使
わ
ず
︑
会
社
周

辺
で
の
直
接
の
声
か
け
に
よ

り
︑
応
募
者
を
増
や
し
ま
し

た
︒
例
え
ば
︑
普
段
利
用
し

て
い
る
コ
ン
ビ
ニ
エ
ン
ス
ス
ト

ア
で
働
く
ア
ル
バ
イ
ト
店
員

と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の

な
か
で
︑
就
職
先
を
探
し
て

い
る
こ
と
を
知
り
︑﹁
ト
ラ
ッ

ク
ド
ラ
イ
バ
ー
職
に
就
い
て

み
て
は
ど
う
か
﹂
と
話
を
し

た
そ
う
で
す
︒
長
時
間
の
勤

務
を
ち
ゅ
う
ち
ょ
し
て
い
ま

し
た
が
︑会
社
を
見
学
し
て
︑

入
社
を
決
め
た
後
は
︑
１
日

１
時
間
ほ
ど
の
勤
務
か
ら
始

め
︑
徐
々
に
時
間
を
延
ば
し

て
い
き
︑
今
で
は
フ
ル
タ
イ

ム
の
正
社
員
と
し
て
活
躍
し

て
い
る
そ
う
で
す
︒

　

ま
た
︑
最
近
の
若
い
世
代

（
Ｚ
世
代
）
を
タ
ー
ゲ
ッ
ト

と
し
た
募
集
の
成
功
例
と
し

て
︑
Ｔ
ｉ
ｋ
Ｔ
ｏ
ｋ
な
ど
の

Ｓ
Ｎ
Ｓ
を
活
用
し
て
募
集

し
︑
採
用
に
繋
が
っ
た
と
い

う
事
例
も
あ
り
ま
し
た
︒
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石
原　

清
美
氏

寄
稿
③

は
じ
め
に

　

今
年
４
月
か
ら
自
動
車
運
転
者
の
時

間
外
労
働
上
限
規
制（
年
９
６
０
時
間
）

と
改
正
﹁
自
動
車
運
転
者
の
労
働
時
間

等
の
改
善
基
準
告
示
﹂（
改
善
基
準
告

示
）
が
適
用
さ
れ
︑
い
わ
ゆ
る
﹁
物
流

の
２
０
２
４
年
問
題
﹂
に
直
面
し
て
い

ま
す
︒﹃
広
報
と
ら
っ
く
﹄
で
は
︑
３
回

に
わ
た
り
﹁
労
働
時
間
管
理
方
法
﹂︑﹁
賃

金
制
度
・
評
価
制
度
﹂︑﹁
人
材
確
保
・

採
用
対
策
﹂
を
テ
ー
マ
に
︑
全
国
社
会

保
険
労
務
士
会
連
合
会
働
き
方
改
革
推

進
特
別
委
員
会
委
員
に
よ
る
特
別
寄
稿

を
連
載
し
て
い
ま
す
︒

　

最
終
回
の
今
回
は
︑﹁
ド
ラ
イ
バ
ー
不

足
に
対
応
し
た
人
材
確
保
・
採
用
対
策
﹂

に
つ
い
て
︑
特
定
社
会
保
険
労
務
士
の

石
原
清
美
氏
に
寄
稿
い
た
だ
き
ま
し
た
︒

お
わ
り
に
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